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Dimensión 1:   PROPÓSITOS

Misión UTA

…
Sus áreas de desarrollo son la docencia de pregrado orientada a la formación 
integral de profesionales que se inserten con éxito en el mercado laboral, 
promoviendo la educación continua, equidad y la movilidad social…



Dimensión 1:   PROPÓSITOS

Visión UTA

…
• Consolidarse como una Universidad de excelencia académica, con un 

modelo educativo propio, en la formación de pre y postgrado, en la Macro 
Región Centro Sur Andina.

• Contribuir al progreso regional y nacional, generando movilidad y 
desarrollo social, a través de la formación de profesionales de alta calidad 
preparados para actuar en ambientes globales.

• ….y



Dimensión 1:   INTEGRIDAD



Dimensión 1:   PERFIL DE EGRESO

Perfil ICCI Plan 2019

El/la Ingeniero(a) Civil en Computación e Informática de la Universidad de 
Tarapacá es un profesional competente en el desarrollo de productos de 
software y en incorporar TICs que mejoren los procesos de negocio de las 
organizaciones. Este profesional está capacitado para identificar y 
responder a las demandas presentes y futuras de su contexto laboral, 
además posee una formación ética integral basada en el respeto por los 
demás, el compromiso y la responsabilidad social.



Dimensión 1:   PERFIL DE EGRESO

https://admision.uta.cl/



Dimensión 1:   PLAN DE ESTUDIOS



Dimensión 1:   VINCULACIÓN CON EL MEDIO
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Dimensión 1:   VINCULACIÓN CON EL MEDIO

https://infonor2021.uta.cl
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Dimensión 2:   ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓN

DECANATURA

FI

JEFATURA DE 

CARRERA ICCI
DIRECCIÓN DE 

DEPARTAMENTO DICI

CONSEJO DE 

FACULTAD

COMITÉ DE 

CARRERA

COMITÉ DE 

DOCENCIA



Dimensión 2:   PERSONAL DOCENTE

Planta Académica DICI compuesta por 7 académicos: 

4 Doctores 2 Magísters 1 Ingeniero



Dimensión 2:    INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS PARA EL         
APRENDIZAJE
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Dimensión 2:    PARTICIPACIÓN Y BIENESTAR ESTUDIANTIL



Dimensión 2:    CREACIÓN E INVESTIGACIÓN FORMATIVA POR 
EL CUERPO DOCENTE
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Dimensión 3:    EFECTIVIDAD Y RESULTADO DEL PROCESO 
FORMATIVO



Dimensión 3:    AUTORREGULACIÓN Y MEJORAMIENTO 
CONTINUO



dici.uta.cl




